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INTRODUCCION: E| siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de MAYO'DE
2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el superyusor
del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro

fotografico, para la ejecuciéon del contrato con un plan de trabajo organizado Yy
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNICO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOIMPLEMENTACION DE LA

POLITICA PUBLICA DE

PROTECCION ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Brindar apoyo técnico a los municipios del departamento orientado al
fortalecimiento de las capacidades locales en materia de proteccion y bienestar
animal. 2. Prestar apoyo técnico en la gestién de solicitudes, quejas y peticiones
Cludadanas relacionadas con la proteccién y el bienestar animal, garantizando su
registro, tramite, seguimiento y cierre oportuno conforme a los procedimientos

institucionales. 3. Apoyar
capacitaciones dirigidas a

animal. 4. Participar acti

el desarrollo de las jornadas de asistencias tecnicas y
os diferentes actores de la ruta de proteccion y bienestar
vamente en los diferentes comites programados por la

Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal. 5.Gestionar, recopilar y organizar

las evidencias derivadas

de las asistencias técnicas acompafadas, incluyendo

actas, informes y deméas soportes documentales, asegurando su correcta
clasificacion, archivo y disponibilidad para los procesos de seguimiento y reporte
Institucional. 6. seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de
cumplir con los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion —

MIPG.

ACTIVIDAD 1. Brindar

apoyo tecnico a los municipios del departamento

orientado al fortalecimiento de las capacidades locales en materia de
proteccion y bienestar animal.

En desarrollo de la actividad, se brindd apoyo tecnico orientado al fortalecimiento
de las capacidades locales en materia de proteccidn y bienestar animal, mediante

la participacién en una jornada de sensibilizacién realizada en la Asamblea
Departamental, dirigida a nifios, nifias y adolescentes.
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Durante este espacio, se acompano la socializacién liderada por el Escuadrén Benii
enfocada en la promocion de la proteccion animal, la prevenciéon del maltrato y el
fomento de la tenencia responsable, a través de estrategias pedagégicas adaptadas
a la poblacion participante.

Esta intervencion contribuyd a la generacion de conciencia temprana y al
fortalecimiento de valores asociados al respeto y cuidado de los animales, en
concordancia con los lineamientos departamentales en bienestar animal.

Registro fotografico:
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ACTIVIDAD 2. Prestar apoyo téecnico en la gestion de solicitudes, quejas y
peticiones ciudadanas relacionadas con la proteccion y el bienestar animal,
garantizando su registro, tramite, seguimiento y cierre oportuno conforme a

los procedimientos institucionales.

En el marco del apoyo técnico a la gestion de solicitudes, quejas y peticiones
ciudadanas relacionadas con la proteccion y el bienestar animal, se realizd la
recepcion, analisis y tramite de una solicitud orientada a la implementacion de
acciones en bienestar animal y articulacion institucional.

Se procedid a verificar la competencia de la Subsecretaria de Proteccion Animal de
la Gobernacion del Valle del Cauca, asi como a revisar el contenido de |la peticion,
identificando la necesidad de programar jornadas de esterilizacion animal en el

municipio solicitante.

Posteriormente, se elabord respuesta formal, brindando informacion clara vy
oportuna al peticionario, en la cual se indico que las jornadas de esterilizacion seran
consideradas dentro de la programacion institucional, conforme a los procesos de
planeacién y disponibilidad operativa del Departamento, con el propdsito de
fortalecer las estrategias de control poblacional y bienestar animal en el territorio.
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Finalmente, se garantizo el registro de la solicitud, su respectivo seguimiento y cierre
dentro de los términos establecidos, conforme a los procedimientos institucionales
vigentes.

Anexo prueba documental

A -
R N Laee ~Fs A Ciase 0

COBLENACION , B N\ IF2 ‘ goBtIACION S \S 7/
- ;"Nv-** ot U 0} * ¥ poree ‘o -:-mv. " . 2 > rerotty
) ” © AN ~ o ’
- o
“. . "\ ‘ : ‘:: :ﬁ ':o " . vo” "\

e . ~ awy
A et .~ .

N TOSDIS. annmmm‘n.mmmmlm@—
SOXTAN wal MrAM o CLR RS GErtrD R G CPrAMAndn da Escuaaton Bera. conforva

Sarten de Gl 27 de et da X08 : 39 a0 adatiendd

LA Sroareiara e w daoosicr'n oem condnae yScalandd Jooores e
ALEANDER OORDILD : OTEN N TIUIRCTTserto f Dwrmsi aTd on DS RTires.
Prescdoren '
Jurta e aondn comurad ‘ Mornamenne
QOTErwEN] 00 Mun® Y58
Exoonmd il oo

LUZETH CHMAMA PRERA GEMNEAMLEL
Attt ResDassia 4 soha - oooes o Devdyr avna v asadasdn SLcecreiana e Potecodn v Beresy Jovwra
I acor ‘ Saantass o Amcerde | Desar=io Sosteniée

‘ beyracon dm ‘vabe o Caaxa

Cod e

B Sanatn 8 1 soNotud Afacoda, |8 Subsacetia 38 creseccin a9 13 : R E
Cobemacin del Vale ol Courn 58 0onmile dar resousoia on o Mo de & , tpduses Wib- | HRATS-Nensa
QOMOSMNOM. O 06 Sgenses Ml o

BN resaoon con (3 realIaosn it ormarkas 0 et TR0 Y el en of maraDn. 40
MM Qe oslan Seran 1ervdas on Coerma Jemn 38 @ Oorogramea on Netfuciona.
CONYTI & 9 CAANeROON ¥ AsDartiiad cooraive A Deoartamertia. oon of ™h de
SVETTIY ON CRINEMDAS 8 CONTY COUIR0 O § Danesd v vl on 08 aTEnNos.
Forse 2 b sonctud SOoadd & 1 MIGCON O AOVO en Solemes de cmaras e
SOQUTERT U OUEE J0OONE (D DMLY JSNACON 30 MOSTon. 48 mMonaae
CrOCH (1M CRANTWEE M0 48 OUErEd oon B b o Cromoedd e ey
osin 100 & ourieTIOR. NO COSIEMR. OOn & ro0dsin 0B NaECar de manern
gl 9 SLRAOON MDA S8 Opone 12 malraoan 48 Ung mesa Sanoa e
ANCAOON Con BE antiides corpatartes Al oroen Muno Dl on B Gl 58 oval
O CRSO OUNMBAE ¥ U9 00 ITConen Cosdies rass g0 Ao

EN osda Wik, 50 500 Sl Iiar 1 COMOGInma IDmeal 3 G0N Mesa WOrscl, on
& 1n de geraty UN 250200 & oordinactn Memsiiuciond e permia defnr
AN 0w TCRLas 3
Fraimenia, o0 O maconats aon ¢ desnolo & cavpaas do sensby aodn v
GLERO0N an Denesly JUTEL 10 TR U 2 TS O oogEre Esouadon

Bary, B Gotematdn Ao Ve ol Cauca Wwire saniand) rooescs sedagdnacs
AN 3 NNoA. HNaE y aickesiar et on reilicones aducaivas dof Jacartaranto

— - —— . - G s e — et
- : —— —_— S — - - - - - —— . —_— — —— ——
- - - - - - . - R - O

rrerd § a0 coan Ay ¥ e e R L A s o !

: | - ) / i ) . —
e VT e et (1w awm Gl LG SRS O LW (VN Ml IR T SR T A R S NP s vgwiew i N, VN LS T e A PYErEn T W [ aste DO CrEra ey A EE T . _

) O t " )
AN (wrlmy oA SO R 0 S SRR S A Lgrser =53] BTN 9 M o L AR

En cumplimiento del apoyo técnico a la gestion de solicitudes, quejas y peticiones
ciudadanas en materia de proteccidn y bienestar animal, se realizé el tramite de una
solicitud presentada por el Secretario de Desarrollo Agropecuario, Econdémico y
Ambiental del municipio de La Cumbre, relacionada con la articulacion para la
realizacion de una jornada de esterilizacion animal.

Se llevd a cabo el analisis de la solicitud, verificando su pertinencia y alineacion con
las competencias de la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal, asi como
su coherencia con la planeacién institucional vigente.

Como resultado, se elabor6 respuesta formal en la cual se informé que, en el marco
de la programacién del primer semestre, se encuentra prevista la realizacion de.una
jornada de esterilizacién en el municipio de La Cumbre para el dia 29 de abril de
2026, como parte de las estrategias departamentales orientadas al control
poblacional y la promocion de la tenencia responsable de animales de compania.

Adicionalmente, se reiterd la disposicién institucional para la articulacion con la
entidad territorial, con el fin de coordinar los aspectos logisticos, tecnicos y
operativos necesarios para el adecuado desarrollo de la jornada.
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Finalmente, se garantizo el registro, seguimiento y cierre oportuno de la solicitud,
conforme a los procedimientos institucionales establecidos.
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ACTIVIDAD 3. Apoyar el desarrollo de las jornadas de asistencias tecnicas y
capacitaciones dirigidas a los diferentes actores de la ruta de proteccion y
bienestar animal.

En el marco del apoyo al desarrollo de jornadas de asistencia técnica y capacitacion
dirigidas a los diferentes actores de la ruta de proteccién y bienestar animal, se
brindé asesoria técnica a un integrante de la Red Animalia, orientada al proceso de
creacion de una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL).

Durante la asistencia, se proporcioné informacion relacionada con los requisitos
legales, administrativos y procedimentales necesarios para la constitucidn de este
tipo de organizaciones, asi como recomendaciones para su estructuracion,
funcionamiento y alineacion con los objetivos de proteccion y bienestar animal.

Lo anterior, con el proposito de fortalecer las capacidades organizativas de los
actores territoriales y promover su participacion activa en la implementacion de

acciones en pro del bienestar animal.

Registro fotografico:
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ACTIVIDAD 4. Participar activamente en los diferentes comites programados
por la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal.

En desarrollo de Ia actividad. se participd activamente en los comités y espacios de
articulacion interna convocados por la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar
Animal, enfocados en la estructuracion. ajuste e implementaciéon de estrategias

juridicas, técnicas y metodoldgicas, en el marco del fortalecimiento de la ruta de
proteccion y bienestar animal.

En el transcurso de las sesiones, se abordd el estudio y aplicacion del marco
normativo vigente en la materia, junto con el analisis de las competencias vy
responsabilidades de los actores que hacen parte de la ruta. con el fin de asegurar
una implementacion coordinada, consistente y acorde con las disposiciones legales.

Asimismo, estos espacios permitieron identificar brechas en las capacidades de los
actores territoriales, priorizar tematicas para las jornadas de asistencia técnica y
capacitacion, y definir criterios orientadores para la asesoria juridica, aportando al
fortalecimiento de los procesos de atencién. prevencion y proteccion animal.

De igual forma, se contribuyé en la construccién de insumos técnicos que respaldan

la toma de decisiones institucionales y el mejoramiento continuo de la gestion en
bienestar animal.

Registro fotografico:



SDS

- NN , \
-w /’ ») .
= A,‘i} > "{" 3 i
T O ATl '
K"‘ . ,\.N ‘((.‘ )
?S"* FEMRPA A Y L
Yo s Ny L) - ‘n"‘_' ’
Ml e kel s . :

ACTIVIDAD 5.Gestionar, recopilar y organizar las evidencias derivadas de las
asistencias técnicas acompanadas, incluyendo actas, informes y demas
soportes documentales, asegurando su correcta clasificacion, archivo y
disponibilidad para los procesos de seguimiento y reporte institucional.

En el marco de la gestion, recopilacion y organizacion de las evidencias derivadas
de las asistencias técnicas, se participd en reunion con el equipo juridico de la
Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal, con el propdsito de definir y
actualizar los lineamientos aplicables al proceso de archivo documental.

Durante este espacio, se abordaron criterios orientados a la adecuada clasificacion,
organizacion y conservacion de documentos tales como actas, informes y demas
soportes, con el fin de garantizar su trazabilidad, integridad y disponibilidad para los
procesos de seguimiento y reporte institucional.

Como resultado, se fortalecieron los procedimientos internos de gestion
documental, contribuyendo a la mejora en el manejo de la informacion y al
cumplimiento de los estandares institucionales establecidos.

Registro fotografico:
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ACTIVIDAD 6. seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de

cumplir con los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion - MIPG.

En cumplimiento de las directrices impartidas por el supervisor y en articulacion con
los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestiéon (MIPG), se participo
en la capacitacion sobre la gestion y tratamiento de Peticiones, Quejas, Reclamos,
Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones (PQRSDF).

Durante este espacio, se fortalecieron conocimientos relacionados con los
procedimientos para la recepcion, tramite, seguimiento y respuesta de las PQRSDF,

conforme a los principios de oportunidad, transparencia y calidad en la atencion al
ciudadano.

Lo anterior permitié afianzar competencias para la correcta aplicacion de los
protocolos institucionales, contribuyendo al mejoramiento continuo de la gestion
publica y al cumplimiento de los objetivos establecidos en el marco del MIPG.

Anexo fotografico:
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